
 

 

 

 

 

 

 

 

 

マイナ免許証の交付開始時に、現行システム上の注意

点としてマイナンバーカードと運転免許証の更新の

順番によっては免許情報の再度の紐付けをしないと

免許不携帯になるおそれがあるとの注意喚起がされ

ましたが、マイナ保険証でも有効期限に注意が必要で

す。 

 マイナンバーカードの有効期限は、18歳以上が発行

の日から 10回目の誕生日まで、18歳未満は５回目の

誕生日までですが、マイナ保険証利用時等に利用する

電子証明書（数字４桁）の有効期限は、全年齢で５回

目の誕生日までとされているからです。 

つまり、マイナンバーカードは有効期限内であっても

マイナ保険証は期限切れ、ということが起こり得るの

です。 

◆有効期限が切れてしまったら？ 

 マイナンバーカードおよび電子証明書は、有効期限

の２～３カ月前を目途に有効期限通知書が送付され

てくるので、市区町村窓口で手続きをすれば更新でき

ます。 

 期限内に手続きができなかった場合、期限切れから

３カ月間は引き続きマイナ保険証で受診できます（保

険資格情報の提供のみ）。３カ月を過ぎるとマイナ保

険証では受診できなくなり、再発行の手続きをしなか

った場合、３カ月以内に資格確認書が交付されます。 

◆どんな手続きが必要？ 

 マイナンバーカードおよび電子証明書は、上記のと

おり、有効期限が近づくと有効期限通知書が送付され

てきます。 

 通知書に交付申請用ＱＲコードがある場合は、スマ

ートフォンで申請の上、市区町村窓口で新しいマイナ

ンバーカードと交換できます。ＱＲコードがない場合 

は、有効期限通知書に記載された必要書類を持って市

区町村窓口で手続きをします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

◆正社員化コースの変更点 

 キャリアアップ助成金は、非正規雇用労働者を企業

内でキャリアアップさせ、正社員転換や待遇改善を行

う企業を支援する制度です。 

まず、正社員転換等をした場合に助成される「正社員

化コース」では、重点支援対象者が導入されました。

重点支援対象者とは、雇入れから３年以上経過した有

期雇用労働者、派遣労働者、母子家庭の母、人材開発

支援助成金の対象訓練を受けて正社員へ転換した者

等のことをいいます。これまでは、「有期→正規」「無

期→正規」への転換の場合、２期分の合計でそれぞれ

80万円、40万円が支給されていましたが、４月から

は重点支援対象者に支給されることになります。 

対象以外の人には、１期（６か月）分のみ半額の 40

万円、20万円が支給されます。なお、新規学卒者につ

いては、雇い入れられた日から起算して１年未満のも

のについては、支給対象者から除外となります。 

 

◆キャリアアップ計画書の手続きの簡素化 

キャリアアップ計画書は、これまでは各コースの取組

み実施日の前日までに管轄の労働局長に提出し、認定

を受ける必要がありましたが、届出のみでよいことに

なりました。 
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業務内容 
労働・社会保険の書類作成及び提出代行 

給与計算サービス（月次・賞与・年末調整） 

労使間トラブルの相談 

就業規則等の人事制度構築 

個別年金相談（老齢・障害・遺族） 

各種助成金の紹介、書類作成、提出代行 

 

キャリアアップ助成金の主な変更点 

（令和７年４月から） 

 

マイナ保険証の有効期限をご存知ですか？ 


